K\i UNIONE TRIVENETA

dei Consigli dell’Ordine degli Avvocats

Venezia, 3 aprile 2009
Gentili Signori
Presidenti dei Consigli dell'Ordine degli Avvocati

Oggetto: ADEMPIMENTI SICUREZZA LUQGHI DI LAVORO
Come anticipato all'assemblea di Pordencne,

a seguito alla nostra segnalazione sulle nuove disposizioni di legge in materia di sicurezza e confermando il nostro
impegno al fine di fornire tutti gli strumenti necessari per un buon svolgimento della nostra attivita professionale, Vi
chiediamo di Inoftrare la presente comunicazione a tutti 1 vostri iscritti.

Gli artt, 17 e 31 e segg. del d.lgs. 81/2008 prevedono Fobbligo per il datore di lavoro di nominare il
Responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP) degli addetti del primo soccorso e prevenzione incendi, Tale
ruolo pud essere assunto da un consulente esterno, oppure dal proprio datore di lavoro se adempie al requisito di aver
frequentato un corso di formazione specifico di almeno 16 ore (art. 34).

Ulteriore adempimento previsto dall'art. 47 del d.Jgs. 81/2008, per chi ha almeno un lavoratore (anche
tirocinante, ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera a) del d.gs. 81/2008), & la nomina da parte dei lavoratori del
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), che a norma del‘art. 37, comma 11 deve frequentare un corso
specifico di almeno 32 ore. :

Ricordiamo che & prevista la sanzione penale (art. 55, comma 4, lettera a) del d.lgs. 81/2008) deliarresto da 2
a 4 mesi o 'ammenda da 800,00 a 3.000,00 euro per non aver provvedute alla designazione dei lavoratori incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi, evacuazione, pronto soccorso e gestione delle emergenze; nonché
per non aver informato i propri lavoratori. Per la mancata nomina del Responsabile de! servizio prevenzione e protezione
(RSPP), inoltre, & prevista la sanzione penale (art. 55, comma 1, tettera b) del d.Igs. 81/2008) dell‘arresto da 4 a 8 mesi
o l'ammenda da 5.000,00 a 15.000,00 euro. o

. Nellinteresse della nostra categoria come datore di lavoro e al fine di facifitare Fadempimento per quanto
concemne i corsi di formazione obbligatori in materia di sicurezza specificamente negli studl professionali, FUnione
Triveneta def Consigli del'Ordine degli Avvocati & in trattativa con una primaria azienda per la fornitura di suddetti corsi
erogati in modalitd e-fearming. :

La modalita e-fearning, cloé assistere videocorsi on-fine da qualsiasi postazione Internet (con autenticazione e
verifiche a termine delle varie fasi e rilascio di attestato), offre il vantaggio di poter adempiere agli obblighi di legge in
maniera meno gravosa dal punto di vista del normale svolgimento defl’attivita lavorativa, non dovendo assentarsi dallo
studio il datore di lavoro che assume it ruolo di RSPP e il dipendente che & obbligato ad assumere il ruolo di RLS.

Per mettere a diposizione tali corsi e-fearning al pill presto, visti i termini previsti ex /ege, si rende necessario
inviare una pre-adesione 7 aprile 2 inviando in_ri comunicazione al rio Ordine di
appartenenza, che ne curera {inoltro alla Segreteria deli'Unione:

O Si, ho linteresse di partecipare all‘iniziativa del corso di formazione di RLS di 32 ore
O Si, ho Finteresse di partecipare all'iniziativa del corso di formazione di RSPP per i datori di lavaro di almeno 16
ore.

Il possibile costo per un numero elevato di iscrizioni & previsto in circa euro 150,00 pil iva ogni corso.
Sicuri di un Vostro gentile riscontro, Fopportunith & gradita per porgere cordlali saluti.

Il Segretario
Awv. Marco Vianello
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